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1.- Introduccion:

Jornada realizada el 29/11/2019, en el salon de actos del Elkartegia
de Landako Gunea, en Durango (Bizkaia). Dirigida a empresas y profesionales de
Turismo Activo, profesores e instructores de formacion relacionada, asociaciones
empresariales, empresas gestoras de recursos turisticos, representantes de
Educacidén, Formacidn Especial, Formacion para el Empleo, Formacion Dual,
Formacion Continua, etc.

Parece evidente que durante los proximos afos el sector del Turismo Activo va a
continuar creciendo, potenciado en muchos casos por instituciones comarcales y
municipales que ven en esta actividad una oportunidad de desarrollo y un complemento
ideal para el desarrollo turistico de sus municipios y comarcas. El Turismo Activo se ha
convertido en un producto habitual y normalizado en la oferta turistica, que conlleva la
necesidad de profesionales bien formados que vayan incorporandose a esta actividad
econdmica.

En la actualidad, y como consecuencia de la falta de una normativa especifica en Euskadi,
nos encontramos ante una situacién que genera problemas de competencia, calidad y
seguridad. Ante la préxima tramitacion de la Ley de las Profesiones Deportivas, y
teniendo en cuenta la realidad de este sector, surgen muchas dudas en torno a las
competencias y cualificaciones de los profesionales de las diferentes disciplinas.

En este contexto, se plantea una Jornada Técnica sobre la formacion en el sector, que
facilite el conocimiento de los profesionales sobre las alternativas para adquirir tanto la
formacién inicial como otras opciones formativas, o la participacidon en procesos de
homologacion y equivalencias, etc. También queremos aprovechar la Jornada para
compartir inquietudes y sugerencias con los responsables de la organizacidn y gestién
de estas dreas formativas.
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Objetivos:

v

v

Dar a conocer la propuesta formativa global a los profesionales del sector en las
diferentes disciplinas.

Construir sinergias y facilitar las relaciones entre los diferentes agentes
relacionados con la formacion del sector: Profesionales, centros de formacion,
Lanbide, Hobetuz, ...

Contribuir a situar a la formacién como elemento clave en el desarrollo del
Turismo Activo en su apuesta por trasladar una oferta basada en la calidad y la
seguridad.

Avanzar en el conocimiento sobre las ofertas formativas, y contribuir a la mejora
y adecuacién de la formacién: Formacion Continua, Formacion Profesional, FP
Dual, Grados Universitarios, Ensefianzas de Régimen Especial, masters, practicas,
etc.

Situar a Aktiba como referente en las cuestiones relacionadas con la Formacion
de los profesionales del sector.

Elaborar unas conclusiones finales que sirvan para definir la politica de Aktiba
respecto a la Formacién en los préximos afos.
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2.- Resumen de la Jornada

COMUNICACIONES

José Antonio Goikoetxea, Director del Area de Reconocimiento de Aprendizajes del
IVAC (Instituto Vasco del Conocimiento de la Formacién Profesional) y Amaia Pefia,
Técnica del IVAC.

Explica qué es el IVAC: Pertenecen a la Viceconsejeria de Formacién Profesional
del Dpto. de Educacion de Gobierno Vasco. Es la entidad responsable de
acreditar la experiencia y la formacién no formal en el Pais Vasco mediante un
procedimiento especifico y personalizado, que incluye una serie de requisitos
basicos, y su acreditacién es valida en todo el estado.

Una vez acreditada la experiencia y la formaciéon no formal orientan hacia la
obtencion de una titulacion especifica mediante un itinerario formativo
personalizado, bien hacia una titulacién de Formacion Profesional, o bien hacia
uno o varios certificados de profesionalidad. En funciéon de la experiencia y la
formacién acreditadas se podrian convalidar diferentes porcentajes de los
contenidos de la Formacidn Profesional hacia la que dirigen.

El procedimiento se inicia con la publicacion de la convocatoria anual que
especifica qué titulaciones estan disponibles para acreditar, y con la solicitud de
preinscripcion por parte de la persona interesada en cualquier centro
dependiente de la Viceconsejeria de Formacidn Profesional.

J. Ramdn Fernandez, Director de Kirolene (Centro Publico de Ensefianzas Deportivas
de la CAV).

Pequena presentacion de Kirolene y lo que son las Ensefianzas Deportivas:
KIROLENE, nace en 2006 con el objetivo de dotar de validez académica vy
profesional a las formaciones deportivas, otorgandoles de este modo el rango de
titulaciones oficiales, y ordenandolas por primera vez dentro del sistema
educativo como ensefanzas de régimen especial.

KIROLENE es el Unico centro publico en el que se ofertan e imparten este tipo de
ensefanzas, que incluye no sdlo la formacidn reglada, sino que también dispone
de una seccion de |+D+l y otra de formacién continua dirigida a la mejora de la
capacitacion profesional y a la adquisicidon de nuevas competencias acordes con
la evolucion de las diferentes practicas deportivas.

A dia de hoy, se imparten todas las modalidades y especialidades deportivas
reguladas bajo Real Decreto, entre ellas las que afectan al Turismo Activo:
Deportes de montafia y escalada (media montana, alta montafna, escalada y
barrancos), deportes de invierno (snowboard y esqui alpino), vela y buceo. En
breve se incorporara también la nueva titulacién de piragiiismo.
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https://ivac-eei.eus/es/
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/fases_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/requisitos_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/requisitos_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/efectos_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/efectos_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/es/reconocimiento-aprendizajes/convocatorias/convocatoria-general-del-procedimiento-de-evaluacion-y-acreditacion-de-competencias-2019/
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/orientaciones_cas-2019.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/solicitud-procedimiento_2018_20.pdf
https://ivac-eei.eus/upload/reconocimiento/paginas/editor/doc/7/solicitud-procedimiento_2018_20.pdf
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/hasiera
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/hasiera
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/mendiko-kirolak-eta-eskalada/erdi-mailako-mendia
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/mendiko-kirolak-eta-eskalada/goi-mendia
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/mendiko-kirolak-eta-eskalada/eskalada
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/mendiko-kirolak-eta-eskalada/arroilak
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/neguko-kirolak/snowboard
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/neguko-kirolak/eski-alpetarra
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/kirol-modalitateak/bela
http://www.kirolene.hezkuntza.net/es/ur-kirolak/urpekaritza
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Fernando Garrigds, Director del Centro de Formacién Profesional Harrobia (Centro
Formativo Autorizado de Ensefianzas Deportivas).

Presentacion del centro y la formacidn que imparte: Harrobia es un Centro de
Formacién Profesional autorizadoy concertado por el Departamento de
Educacién del Gobierno Vasco para la imparticién de Ciclos Formativos, en lo que
atafie al Turismo Activo los de Conduccién de Actividades Fisicas y Deportivas
en Medio Natural y Ensefianza y Animacidn Sociodeportiva.

Harrobia es un centro acreditado por el Servicio Vasco de Empleo-Lanbide para
la gestion e imparticion de formacién dirigida a la obtencidn de Certificados de
Profesionalidad, varios de ellos relacionados con el Turismo Activo (Guia por
itinerarios en bicicleta, Guia por itinerarios de baja y media montana,
Animacidén fisico-deportiva y recreativa para personas con discapacidad,
Coordinacion de servicios de socorrismo en instalaciones y espacios naturales
acuaticos, Socorrismo en espacios acuaticos naturales).

Dispone también de distinta formacion inscrita en Lanbide (no dirigida a la
obtencién de Certificados de Profesionalidad) relacionada con el Turismo Activo
para trabajador@s en activo a través de FUNDAE, Hobetuz y otras modalidades
(Coasteering basico: Guiado, prevencién y primeros auxilios, Animador/a en
stand up paddle, Coasteering avanzado: Técnicas de rescate y extracciéon o
evacuacién, Experto/a en stand up paddle, Animador/a de parques de
aventura).

Inaki Ortuzar, Profesor de la Facultad de Educaciéon y Deporte de la Universidad del
Pais Vasco.

Presentacion de la Facultad y la formacién que imparte: La Facultad de
Educaciéon y Deporte (antiguo INEF) imparte el Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte, y diferentes Postgrados.

El Grado incluye formacién sobre los fundamentos y funciones de la motricidad,
el entrenamiento deportivo, los aspectos psicoldgicos, sociales y mecanicos
del ejercicio fisico, y la aplicacidon de nuevas tecnologias en el deporte. Dispone
de especialidades en Gestion y Recreacion en las Actividades Fisico-Deportivas,
Actividad Fisica para la Salud y el Bienestar, y Entrenamiento Deportivo.

El grado incluye a su finalizacién practicas obligatorias (federaciones, clubes
deportivos, instituciones publicas, empresas de turismo activo, etc.).
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https://harrobia.net/es/
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/es/bopv2/datos/2018/07/1803416a.pdf
https://harrobia.net/es/ciclos-formativos/
https://harrobia.net/es/ciclos-formativos/conduccion-de-actividades-fisicas-y-deportivas-en-medio-natural/
https://harrobia.net/es/ciclos-formativos/conduccion-de-actividades-fisicas-y-deportivas-en-medio-natural/
https://harrobia.net/es/ciclos-formativos/ensenanza-y-animacion-sociodeportiva/
http://apps.lanbide.euskadi.net/apps/FR_DETALLE_CENTRO?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDOF=71317009&TPOF=4&SVSG=N&IDUS=
http://apps.lanbide.euskadi.net/apps/FR_DETALLE_CENTRO?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDOF=71317009&TPOF=4&SVSG=N&IDUS=
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0109
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0109
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0611
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0411
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDP0211
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDP0211
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDP0209
https://www.fundae.es/empresas
http://www.hobetuz.eus/default.asp
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0017HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0018HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0018HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0016HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0016HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0015HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0026HV
https://apps.lanbide.euskadi.net/apps/CE_DETALLE_ESPECIALIDAD?LG=C&ML=FORMEN21&MS=Feaba&IDCE=AFDA0026HV
https://www.ehu.eus/es/web/hezkuntza-eta-kirol-fakultatea
https://www.ehu.eus/es/web/hezkuntza-eta-kirol-fakultatea
https://www.ehu.eus/es/web/guest/grado-ciencias-actividad-fisica-y-deporte
https://www.ehu.eus/es/web/guest/grado-ciencias-actividad-fisica-y-deporte
https://www.ehu.eus/es/web/hezkuntza-eta-kirol-fakultatea/postgrados
https://www.ehu.eus/es/grado-ciencias-actividad-fisica-y-deporte/menciones-itinerarios
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Perspectivas de futuro: Debido a la imparticidén del Grado en diferentes centros
(Universidad de Deusto, Mondragon Unibertsitatea, UPV, ...) en estos momentos
existe un exceso de graduados, y la ensefianza, el destino laboral tradicional, ya
no va a estar disponible para todos, por lo que el futuro laboral incluye la
especializaciéon en alguna disciplina deportiva mediante formacion
complementaria en Ensefianzas Deportivas o Certificados de Profesionalidad,
con el objetivo de trabajar en gimnasios, empresas de gestién deportiva,
empresas de turismo activo, etc.

coLoqQuio

Pregunta general a todos los invitados:
¢Cudl puede ser la funcién de la Asociacion para acelerar el proceso de adecuacién de
la formacién a las necesidades de las empresas de turismo activo?

Respuestas:

Inaki Ortuzar (UPV): Potenciar la formacién en intangibles dirigida a la satisfaccion del
cliente dentro de la formacidn para profesionales del turismo activo.

Fernando Garrigds (Harrobia): Para responder hay que distinguir entre dos niveles de
formacién: La Formacidn Profesional y la Formacion Continua.

En la Formaciéon Profesional hay margen para adaptar el curriculo, siendo el reto
pendiente poder trabajar con las empresas para adaptar los contenidos, se trata de una
opcién con un margen de colaboracién a futuro importante. La Formacién Continua es
mas flexible, se construye sobre la formacidn ya existente del trabajador, lo que permite
elaborar para las empresas cursos especificos a la carta. Se estan aplicando nuevos
métodos pedagogicos en la FP, basados en proyectos, retos, etc.,, y uno de los
indicadores del Plan Vasco de FP que se pide a los centros es el numero de retos
trabajados junto con empresas, lo que ofrece un amplio margen de trabajo vy
colaboracién centros-empresas.

Amaia Peifia (IVAC): Desde las diferentes organizaciones de la Viceconsejeria de
Formacion Profesional (IDEATK, TKNIKA e IVAC-EEI) se trabaja en proyectos conjuntos
empresa-centros formativos, tanto en proyectos de innovacién como en proyectos en
el drea de la sostenibilidad, estratégica para el Plan Vasco de FP. Lo importante es que
haya recursos para poder acreditar las titulaciones relacionadas con el sector y para ello
es basico el establecimiento de canales de comunicacién entre la Asociacion Aktiba y el
Area de Reconocimiento de Aprendizajes del IVAC-EEI.

AKTIBA, Asociacion de Empresas de Turismo Activo de Euskadi
C.I.F.: G95350757 | info@aktiba.info | www.aktiba.info | Tfno. 637 77 00 33
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Jabier Fuertes (Aktiba): Desde el sector en general y la Asociacién en particular se lleva
afios trabajando por una titulacién especifica de Turismo Activo que suponga una
respuesta prdctica a las necesidades de las empresas. Seria una titulacion multiactividad
gue solucione la problematica general de un monitor que realiza diferentes actividades
a nivel basico. Esto ya se planteé en 2006 al INCUAL (Instituto Nacional de
Cualificaciones), sin resultado hasta la fecha.

Asier Puente (Kirolene): Algunas de las formaciones deportivas se encuentran en
periodo transitorio, y por tanto son competencia de la Direccidon de Deportesy la
Escuela Vasca del Deporte. Pero las que ya estan trasladadas a la formacidn reglada
se pueden dirigir hacia una formacién multidisciplinar, que incluya en su curriculo
contenidos que respondan a las necesidades de las empresas de Turismo Activo.

Pregunta:
¢éLos Certificados de Profesionalidad son equivalentes a la titulacion?

Respuesta:

No, no son equivalentes, disponer de un certificado de profesionalidad no implica
disponer del titulo, pero a efectos profesionales las competencias para trabajar si son
equivalentes, es decir, se puede trabajar con las mismas competencias profesionales
tanto con el titulo como con el certificado de profesionalidad.

Pregunta:

Cuando se apruebe la Ley de Profesiones del Deporte y se concreten las titulaciones
necesarias para trabajar, écdmo es posible disponer de monitores que cumplan con la
titulacién en cada una de las especialidades, teniendo en cuenta que para que la
empresa sea rentable un monitor tiene que atender distintas actividades a nivel basico?

Respuesta:

En principio, el proyecto de Ley de Profesiones Deportivas se basa en las licenciaturas,
los titulos de FP, la titulacién en Ensefianzas Deportivas y los Certificados de
Profesionalidad. Pero la Ley también especifica que las competencias profesionales se
adquieren mediante una titulacion base + formacion especifica + experiencia
profesional, por lo que la Formaciéon Continua es importante para acreditar las
competencias profesionales en aquellas especialidades para las que no existe o no se
dispone de una titulacion especifica. Por otro lado, se debe tener en cuenta que en la
Ley de Profesiones Deportivas se establecen periodos de adaptacion a las titulaciones.

También se comenta que, en caso de accidente, la falta de capacitacion especifica
puede suponer un problema de cara a la responsabilidad y a la relacién con las
compaiiias de seguros, y se reafirma la necesidad de una titulacion transversal
gue cubra laresponsabilidad de las empresas a ese nivel.

AKTIBA, Asociacion de Empresas de Turismo Activo de Euskadi
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Pregunta:
¢Qué hacer cuando los ayuntamientos piden titulaciones de surf inexistentes para las
concesiones de escuelas de surf en la playa?

Respuesta:

Muchas veces es debido al desconocimiento de los ayuntamientos, al tratarse de un
tema complejo. Estableciendo canales de comunicacion entre los centros y las empresas
de turismo activo se puede informar a los ayuntamientos sobre las titulaciones
existentes y sus competencias profesionales para determinar la titulacién a solicitar. El
aflo pasado se consiguieron cambiar los pliegos de condiciones de algunos
ayuntamientos una vez informados del tema. Ya de paso se informa por parte de
Harrobia de que para el préoximo curso se espera ofertar ya la titulacién de surf de nivel
2.

Pregunta:

La titulaciéon de TAFAD (Técnico en Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas) no
sirve en la practica a la hora de responder a una competencia profesional
multidisciplinar, y no es posible tener un monitor especifico para cada actividad, por lo
que hay que formar a los trabajadores con esa titulacién, y en muchos casos el
empresario se convierte directamente en formador. Partiendo de esta realidad, équé
base legal tiene la formacién especifica impartida por la empresa?

Respuesta:

En estos momentos no existe ninguna formacion reglada que aglutine todas o muchas
actividades de turismo activo, y por tanto no tiene validez legal, salvo como formacién
continua noreglada. Se trata de una problematica similar a la del Deporte Escolar, donde
las competencias profesionales de los trabajadores deben responder a multiples
modalidades a nivel bajo. En cualquier caso, siempre conviene documentar la formacién
interna de la empresa en formatos similares a la formacion externa (certificados,
contenidos, n2 de horas, competencias, ...).

Pregunta:
¢ Existe titulacion para realizar actividades con discapacitados?

Respuesta:

No existe titulacion especifica, pero los grados de FP existentes disponen ya de mddulos
sobre discapacidad, y médulos de inclusién, por lo que las competencias profesionales
a ese nivel ya estan incluidas en las titulaciones. Las formaciones LOE incluyen ya
también un mddulo de deporte adaptado.

Si que existe un Certificado de Profesionalidad especifico para deporte adaptado:
AFD510 3 - Animacidn Fisico-Deportiva y Recreativa para Personas con Discapacidad
(620 horas lectivas + 120 horas de practicas)

AKTIBA, Asociacion de Empresas de Turismo Activo de Euskadi
C.I.F.: G95350757 | info@aktiba.info | www.aktiba.info | Tfno. 637 77 00 33
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Pregunta:

El Turismo Activo es un sector en constante innovacion, y se van afladiendo actividades
novedosas a medida que van surgiendo en otros lugares de Europa, muchas de ellas con
una titulacion especifica y con prestigio, pero de caracter privado. ¢ COmo se contemplan
este tipo de titulaciones, y que validez tienen?

Respuesta:

Se podrian reconocer exclusivamente como formaciéon no formal, y servirian para
acreditar en el futuro, cuando estas disciplinas tengan una titulaciéon en la formacion
dentro del proceso de reconocimiento y acreditacion de competencias del IVAC. Este
proceso sélo incluiria la formacion y la experiencia acreditados en los ultimos 10 afios.
Parece evidente que es mejor contar con este tipo de formaciones no regladas que no
tener acreditaciones.

Pregunta:
¢Es posible acreditar competencias profesionales con titulaciones antiguas ya
desaparecidas de la formacién reglada?

Respuesta: Para la obtencién de la nueva titulacién, y poder valorar la experiencia
laboral y la formacién no formal adquirida desde que se obtuvo la antigua titulacién,
podria recurrirse al procedimiento de acreditacion de competencias del IVAC. En
funcién de la acreditacién que se reconozca, en muchos casos se puede llegar a
convalidar entre el 70 y el 90% de los mddulos profesionales de la nueva titulacién,
siendo posible obtener la nueva titulacion cursando los médulos que no sea posible su
acreditacion. En algunos casos, la formacién se puede realizar online, o bien en algun
centro en el que exista oferta parcial de formacion (oferta formativa en la que se van
ofertando distintos mddulos de forma independiente, de forma que la persona
interesada sélo cursa lo que tiene pendiente para la obtencidn de la titulacién), como
por ejemplo Harrobia.

Pregunta:
éSe puede acreditar experiencia en la formacidn deportiva?

Respuesta:

Es posible accediendo a la via de reconocimiento y acreditacion de la experiencia del
IVAC en las titulaciones ya incluidas en su catdlogo. En el caso de formaciones aun no
incluidas, se pueden adelantar los plazos de inclusién mediante una peticion colectiva
(por parte de Aktiba, por ejemplo, en nombre de sus empresas asociadas), un proceso
que dura en torno a 1 afio. Luego, una vez incluida la formacidn, las solicitudes seran
individualizadas.
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INTERVENCIONES FINALES: PROPUESTAS Y CONCLUSIONES

Victor Ruiz de Erentxun (Oficina Técnica Aktiba):

v

v

Se han resuelto numerosas dudas durante la jornada, teniendo en cuenta que el
tema es complejo.

A nivel operativo, el IVAC es un gran descubrimiento, teniendo en cuenta que
antes de la jornada era una entidad practicamente desconocida para nosotros.
Nos ha faltado el punto de vista de Lanbide, mas teniendo en cuenta la
importancia de esta entidad en la oferta formativa de los certificados de
profesionalidad y la formacién continua

La Formacion de los profesionales del Turismo Activo es clave para el sector a
nivel de calidad, seguridad y responsabilidad.

La formacidn no reglada es un instrumento importante para la formacién en las
nuevas disciplinas.

Amaia Peiia (IVAC):

v

Animar a las empresas y los profesionales a hacer uso de los procedimientos de
acreditacion de la competencia del IVAC como respaldo a la experiencia
profesional.

Ha sido importante difundir entre los profesionales la importancia que puede
tener la opcion del reconocimiento y la acreditacion de la experiencia profesional
y la formacion no formal.

José Antonio Goikoetxea (IVAC):

v

La tendencia es que tarde o temprano todas las profesiones estén reguladas, por
lo que los procedimientos del IVAC pueden marcar la diferencia al tratarse de
procedimientos de libre acceso, abiertos a cualquier persona que cumpla las
condiciones de acceso.

Inaki Ortuzar (UPV):

v
v

El acceso profesional al deporte estd complicado.

El mercado laboral estd colapsado, pero siguen aumentando las matriculaciones,
por lo que posiblemente en el futuro las oportunidades laborales de los
graduados pasen, entre otras, por las empresas de turismo activo.
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Fernando Garrigds (Harrobia):

v' Pone a disposicién de la Asociacién y sus empresas la formacién de la que
disponen.

v' Aconseja vivamente que antes de iniciar cualquier formacion hay que informarse
detalladamente de lo se va a cursar, sus competencias profesionales, sus salidas
laborales, etc. Para ello, pone a disposiciéon de los interesados el servicio de
asesoria y atencién personalizada de su centro.

Asier Puente (Kirolene):

v Su centro tiene las puertas abiertas para plantear las iniciativas y propuestas de
colaboracién que se consideren desde Aktiba y sus empresas asociadas.

v' Se estan poniendo en marcha desde Kirolene formaciones centradas en el
Turismo Activo y el Deporte Escolar caracterizadas por el multideporte y la
multiactividad.

v' Se esta realizando distintas formaciones con caracter semipresencial, lo que
facilita cursar esa formacién por parte de trabajadores en activo.

Jabier Fuertes (Aktiba):

v' Seguimos teniendo una formacién “Frankenstein”, una formacidon que es como
un puzle complejo con piezas que no siempre encajan.

v No existe una titulacion que incluya las competencias profesionales demandadas
por las empresas de Turismo Activo.

v' Hay que ver la realidad de las empresas, qué hace cada una y qué necesita, y a
falta de otras alternativas sélo queda mantener la formacién interna de la
empresa ligada a las personas.
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3.- Programa
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JORNADA TECNICA 2019 JARDUNALDI TEKNIKOA

Formacion Profesional | Prestakuntza Profesionala
y Turismo Activo | eta Turismo Aktiboa
Landako Gunea | Durango (Bizkaia) | Azaroak 29 Noviembre

PROGRAMA | EGITARAUA

Presentacion de Aktiba a cargo del presidente de la Aktibaren aurkezpena, Elkarteko
Asociacion. Presentacién de la Jornada. | 09:30 Presidentearen eskutik. Jardunaldiaren aurkezpena
Lugar: Salén de Actos de Landako Gunea Lekua: Landako Gunea Batzar Aretoa
COMUNICACIONES: Estado actual de la Formacién en KOMUNIKAZIOAK: Turismo Aktiboaren prestakuntzaren
Turismo Activo. uneko egoera.
INVITADOS/AS: José Antonio Goikoetxea, Director del GONBIDATUAK: Jose Antonio Goikoetxea, EElko
Area de Reconocimiento de Aprendizajes del IVAC (Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutua)
(Instituto Vasco del Conocimiento de la Formacion Ikaskuntzen Aitorpenerako Eremuko zuzendaria; Amaia
Profesional), Amaia Pefia, Técnica del IVAC, J. Ramodn Pefia, EElko teknikaria; J. Ramon Fernandez, Kiroleneko
Fernandez, Director de Kirolene (Centro Publico de zuzendaria ( EAEko Kirol Irakaskuntzen Ikastetxe
Ensefianzas Deportivas de la CAV), Fernando Garrigds, Publikoa); Fernando Garrigos, Harrobia, Lanbide
Director del Centro de Formacién Profesional Harrobia 10:00 Heziketako lkastolako zuzendaria (Kirol Irakaskuntzako
(Centro Formativo Autorizado de Ensefianzas Deportivas), ikastetxe baimendua); Ifiaki Ortuzar, Euskal Herriko
Ifaki Ortuzar, Profesor de la Facultad de Educaciény Unibertsitateko Hezkuntza eta Kirol Fakultateko
Deporte de la Universidad del Pais Vasco. irakaslea.
CONTENIDOS: Marco Normativo, Formacion reglada y no EDUKIAK: Esparru Arautzailea, Araututako eta Arautu
reglada, Certificados de Profesionalidad, Ensefianzas de gabeko Prestakuntza, Lanbide Ziurtagiriak, Erregimen
Régimen Especial, Universidad, Formacién Profesional, ... Bereziko IrakaskuntzaK, Unibertsitatea, Lanbide
Heziketa, ...
Lugar: Saldn de Actos de Landako Gunea Lekua: Landako Guneko Batzar Aretoa
Coffee breakI 11:15 I Coffee break
Lugar: Landako Gunea Lekua: Landako Gunea
MESA DE TRABAJO Y COLOQUIO con los/as invitados/as LANERAKO MAHAIA ETA MAHAI INGURUA
y el presidente de Aktiba, con participacion del publico gonbidatuekin eta Aktibako presidentearekin.
mediante preguntas, peticiones de ampliaciones de Entzuleek ere parte hartuko dute galderak edo
informacion, etc. eskaerak eginez, informazio gehiago eskatuz etab..
CONTENIDOS: Oferta actual de los Centros Formativos, § 11:45 § EDUKIAK: Prestakuntza Zentroen egungo eskaintza,
adaptacion a las necesidades de la empresa, Planes enpresaren beharretara egokitzea, Prestakuntza Planak,
Formativos, Certificados de Profesionalidad, Lanbide Ziurtagiriak, etorkizuneko aukerak, ...
perspectivas de futuro, ...
Lugar: Salén de Actos de Landako Gunea Lekua: Landako Guneko Batzar Aretoa
TURNO FINAL a modo de resumen I I AZKEN TXANDA laburpen gisa gonbidatu
o 13:00 .
para cada uno de los/as invitados/as bakoitzarentzako.
DESPEDIDA a cargo del presidente de Aktiba AGURRA, Elkarteko Presidentearen eskutik.
Networking-Lunch § 13:30 [} Sare Bazkaria
Lugar: Plateruena Café Antzokia Lekua: Plateruena Kafe Antzokia
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HEZKUNTZA SAILA
Lanbide Heziketako Sailburuordetza

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Formacion Profesional

EUSMHKADI
LANBIDE HEZIKETA

Instituto Vasco del Conocimiento
de la Formacion Profesional

Lanbide Heziketaren
Ezagutzaren EusRal Institutua
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LANBIDE HEZIKETAKO EUSKAL EZAGUTZA
INSTITUTUA




'PROZEDURA

1. Oinarriak:
1. 1224/2009 Errege Dekretua, lan-esperientziaren bidez edo prestakuntza-
bide ez-formalen bitartez eskuratutako lanbide-konpetentzia ebaluatzeko
eta egiaztatzeko prozedura.

2. 211/2015 DEKRETUA, lan-esperientziaren bidez edo prestakuntza ez-
formalen bidez eskuratutako lanbide-konpetentziak ebaluatzeko eta
egiaztatzeko prozedura eta antolamendua Euskal Autonomia Erkidegoan.

<5l | EUSKO JAURLARITZA

T GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA SAILA
Lanbide Heziketako Sailburuordetza
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1.

KEEP-PEAC |

Zer egiten dugu?
a) Lan esperientzia egiaztatzen dugu.
b) Bide ez formaleko formakuntza egiaztatzen dugu.

Helburua

Kualifikatu gabeko pertsonak gaitzea, Lanbide Heziketako tituluak edo
Profesionaltasun ziurtagiriak lortzera bideratuz.
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1.

EGUNGO PRESTAKUNTZA ESKAINTZA]

2020ko deialdirako:
a) 32 titulu.
b) 11 PZ.

Turismo Aktibora lotuta:
a) 2 PZ:Sorosle esparrukoak.

b) Prestatzen ari gara Egokitzapen Fisikoko Goi-Mailako Teknikaria eta
Gizarte- eta Kirol-lIrakaskuntzako eta -Animazioko Goi-Mailako Teknikaria.
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. ANIMAZIOA

‘GIZARTE- eta KIROL-IRAKASKUNTZA eta -

)

Profesionaltasun Ziurtagiriak(PZ):

1.

2.
3.
4

AFDAO110 Taldeko egokitze fisikoa musikaren laguntzaz.
AFDAO0211 Gorputz-, kirol- eta jolas-animazioa.
AFDAO0310 Igeriketa-jarduerak.

SSCB0211 Haurren eta gazteen aisialdiko jardueren zuzendaritza eta

koordinazioa.

KEEP bitartez tituluaren %69 baliozkotu daiteke.

468
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[EGOKITZAPEI\ FISIKOKO GOI- I\/IAILAKO}
EKNIKARIA

Profesionaltasun Ziurtagiriak(PZ):
1. AFDAO0110 Taldeko egokitze fisikoa musikaren laguntzaz.

2. AFDAO0111 Uretako fitnessa eta hidrozinesia.
3. AFDAO0210 Egokitze fisikoa erabilera anitzeko entrenamendu-gelan.

KEEP bitartez tituluaren %83a baliozkotu daiteke.
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[ZEIN ABANTAILAK LORTZEN DITUZTE}
ENPRESEK?

1. Langileak kualifikatzea.
2. Langileak prestakuntza plangintza pertsonalizatua izatea.
3. Balio erantsi bat izatea kalitatearen ikuspuntutik.
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ETORKIZUNERAKO HOBEKUNTZAK...

1. Goi mailako teknikari titulu biak eskainiko ditugu.

LOEko teknikari titulua prestatu.

3. AKTIBA EUSKADIrekin erlazioak sakondu eskaera kolektibo moduan

bideratzeko.

MEU __EUSKO JAURLARITZA
‘S;r ¢e

. GOBIERNO VASCO




Informazio gehiago:

WWW. ivac-eei.eus/eu/ikasketa-egiaztatzea/
Tfno : 944474037

Eskerrik asko!
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ENSENANZAS
DEPORTIVAS: ¢QUE

SON?

Federaciones Deportivas

!

Sistema Educativo

Ensefianzas de Régimen
Especial que  estan
dentro del Sistema
Educativo (EDRE).

Conducentes a un titulo
académico.

Con validez académica y
profesional.



Estructura del Sistema
ucativo: Recorrido EDRE

<@ Titulo de Doctor

Estudios

Existen muchos caminos para llegar a las diferentes f it
opciones profesionales. Es importante tener claras las Universitarios W Tiulo de Graduado
implicaciones de cada via para elegir la mejor opcién.

El sistema educativo espafiol actual se rige por la
ley LOMCE, la cual establece una serie de niveles, N
pruebas de acceso y evaluaciones finales.

Algunas titulaciones
son 5 o mas cursos,

“@ Titvlo de Bachiller

Bachillerato

<@ Titulo de Graduado en ESO
@ Titulo de Master

<@ Titulo de Técnico APy D -
Ensefanzas RIS
ESO FP Grado Medio FP Grado Sup. arfisticas L
E it E_artisticas . @ Titulo Superior
superiores

Diseno
Artes pldsticas

@ Tiulo de Técnico &
Conservacion
y restauracion

“@ Titulo de FP Bdsica

[
FP Bésica -

! ‘ Los estudios
Titulo Superior | _ iciicos superiores junto
con las FP de técnico
deportive y las Ensefanzas
de Idiomas son Ensefianzas
de Régimen Especial

Mosica
Danza
Arte Dramatico

Grado Sup.
FP E. deportivas

Forman parte de este grupo porque las
condiciones de accese son diferentes al
resto de estudios,

& Prueba de acceso

Ensefianza de idiomas

Nivel Intermedio Nivel Avanzado Nivel C1

Infografio por Mediollens Estudio



ESTRUCTURA DE LAS EDRE




CPED KIROLENE KIIP

MISION

Somos el Centro Publico de Ensefianzas
Deportivas de la CAPV. Nuestro propésito
es nutrir a la sociedad de técnicos
cualificados, en todos los ambitos del
deporte, que satisfagan las necesidades
emergentes del sector. Con ese fin,
desarrollamos e implementamos
programas formativos basados en
pedagogias activas.

VISION

Ser una organizacion referente en la
formacion de Técnicos Deportivos que se
caracterice por sus metodologias y
contenidos innovadores, y su clara
proyeccion internacional.




OFERTA
FORMATIVA CPED
KIROLENE KIIP
2019-2020

* Deportes de Montaia y
Escalada: media
montafia, alta montana,
escalada y barrancos.
Grado medio y Grado
Superior.

* Deportes de Invierno:
Esqui 'y  Snowboard.
Grado medio.

* Vela: Con aparejo fijo.
Grado medio

* Buceo: Grado medio.

* Salvamento y
Socorrismo: Grado
medio.




© Kirolene
www.kirolene.net
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HEZKUNTZA SAILA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION



Trara oda ca HEZKUNTZA

ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

Universidad  Euskal Herriko DE EDUCACION
cel Pais Vasco Unibertsitatea Y DEFPORTE

Inaki Ortuzar Oyanguren

Inaki.ortuzar@ehu.es



v ETA KIROL

FAKULTATEA
Universidad Euskal Herriko

LI b oy HEZKUNTZA
FACULTAD
del Pais Vasco  Unibertsitatea

DE EDUCACGION

reore - Grado y Masters

]
1 GRADO EN CC DE LAACTIVIDAD FISICAY EL
DEPORTE
MASTER DE SECUNDARIA Educacion fisica
MASTER DE SALUD Salud

MASTER DE GESTION Gestidon



BUPLFREY DReriyy HEZKUNTZA

ETA KIROL

FAKULTATEA

FACULTAD
Universidad Euskal Herriko DE EDUCACION

del Paie Vasco  Unibertsitatea Y DEPORTE M | nor Es p eC | al | d ad es
|

1 GRADO EN CC DE LAACTIVIDAD FISICAY
EL DEPORTE

0 ENTRENAMIENTO
o SALUD
0 GESTION



hara oda cxa HEZKUNTZA

ETA KIROL . , ]
‘d’ oy Competencias del titulo afines al

IUPniver\?idad Susbkg:lt Htertﬁko DEE [étrn :)J(H;;TB.SICJN

del Pais Vasco ni sitatea Y DEPC . . .
turiIsmo activo:

]

o Gestionar organizaciones, entidades e
Instalaciones

o Planificar, organizar, dirigir y controlar
programas de actividades fisico-deportivas y
recreativas.



R IFRCY DRty HEZKUNTZA

ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

civas e omawmes | voerone - Contenidos afines al Turismo Activo
—

o Fundamentos de Actividades en la Naturaleza (2°)
o Activ fis-dep en el ambito de la recreacion (4°)

o Trabajo Fin de Grado (TFG)

o Practicas voluntarias

o Practicas obligatorias mms)



srara oda ca HEZKUNTZA

ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

i Gumime | Wik ¢Donde van nuestros graduados?

o AYUNTAMIENTOS (polideportivos, gimnasios)

o EMPRESAS DE SERVICIOS (director deportivo,
coordinador de seccion, gestor...)

CLUBES DEPORTIVOS (director deportivo, coordinador ...)
FEDERACIONES (director técnico...)

DIPUTACIONES (técnico... )

GIMNASIOS

CENTROS ESCOLARES

o o O O 0O



LI R DREr i) HEZKUNTZA

ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

Universidad Euskal Herrko DE EDUCACION
del Pais Vasco  Unikertsitatea Y DEPCRTE

o Otros INEF

Barcelona Madrid Granada



LAY DRy iy HEZKUNTZA

ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

ol Samime | VBESGE™ Presente Futuro
]

0 Exceso de Graduados
o Subempleo

o Pluriactividad (y sin temporalidad)

0 Red Estatal de Educacion Fisica en la
Naturaleza (REEFNAT)



http://educacionfisicanaturaleza.blogspot.com/

s HEZKUNTZA
ETA KIROL
FAKULTATEA
FACULTAD

Universidad  Euskal Herrko DE EDUCACION

del Pais Vasco  Unibertsitatea ¥ DEPORTE FO 'Mm aC | é N
]

No basta con planificar actividades

Necesitamos llenarlas de
emociones gratificantes
y satisfactorias



http://www.ehu.eus/es/web/jarduera-fisikoa-kirola
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Lanbide

Euskal Enplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo Lisnisce

GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA ) DEPARTAMENTO DE EDUCACION
v

b wruOroetza remitria G0 Fonmackin Prof

Técnico Superior en Enseilanza y Animacion Sociodeportiva

CON CONDICCIONES DE ACCESO UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS FORMATIVOS
CodMP Modulo Profesional Horas uc Dy inacién Unidad de C i MF Denominacién Médulos Formativos Horas
UC1868_2  |Emplear técnicas y recursos educativos de animacién en el tiempo libre MF1868_2 |Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre 60
1123 Actividades de ocio y tiempo libre 140
Planificacion, izacién, gestio luacién d ctos educativos de ti
UC1869_3  |Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo MF1869_3; | 2 cociom oreanizacion, gestiony evaluacion de proyectos educativos de tiempo 120
libre infantil y juvenil.
Uc1ge7_p [ACtuar en procesos grupales el comportamiento y las MF1867_2: |Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil 30
evolutivas de la infancia y juventud
o G ipos d i 3 é & t . - .
1124 |Dinamizacién grupal 99 Ucigro_3 |enerar equipos de ¥ sup ©n Provectos) \ir1870_3:  |Coordinacion y dinamizacion del equipo de monitores de tiempo libre 80
educativos de tiempo libre
UC1093_3  |Crear y dinamizar grupos en situaciones de ocio MF1093_3 |Crear y dinamizar grupos en situaciones de ocio 90
UC0273_3  |Determinar la condicién fisica, biologica y motivacional del usuario MF0273_3 |Valoracién de las capacidades fisicas 130
1136 Valoracion de la condicion fisica e intervencion en accidentes 198
UC0272_2  |Asistir como primer interviniente en caso e accidente o situacion de emergencia. MF0272_2 |Primeros auxilios 40
o L . Elaborar, gestionar, promocionar y evaluar proyectos de animacion fisico-deportivos| o R .
1137 P dela tiva 40 UC1658_3 MF1658_3 |Proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos. 90
y recreativos
Organizar y dinami tos, actividad d ion fisico-deporti - "
Uciesg_3 |reanizary dinamizar eventos, actividades y juegos de animacion fsico-deportiva ) - ie1659 3 |Eventos, actividades y juegos para animacion fisicodeportiva y recreativa. 150
recreativa para todo tipo de usuarios.
UC1095_3 ?E'Cg;:'::; v desarrollar actividades culturales con fines de animacién turistica | c)0ac 3 ralleres y actividades culturales con fines de animacion turistica y recreativa 70
UC1096_3  |Organizar y desarrollar veladas y espectaculos con fines de animacion. MF1096_3 |Veladas y espectaculos con fines de animacion. 120
1138 Juegos y actividades fisico-recreativas y de animacion turistica 99
UC1094_3  |Organizar y desarrollar actividades ludicas y fisico-recreativas en animacion turfstica. | MF1094_3  [Actividades lidicas y fisico-recreativas en animacion turistica. 90
Organi d llar actividades cultural fines d ion turist
UC1095_3 re'cgi"a:j; v desarrolar actividades culturales con fines de animacion tWiSHCa ¥ \1095 3 [Talleres y actividades culturales con fines de animacién turistica y recreativa. 60
UC1096_3  |Organizar y desarrollar veladas y espectculos con fines de animacion. MF1096_3 |Veladas y espectaculos con fines de animacion 120
Uctosa_3 |Programar actividades de ensefianza y acondicionamiento fisico basico relativas al 1 oer o |oroc 6 de actividades de natacién 130
actividades de natacién
1139 Actividades fisico-deportivas indiy 231
UC1085_3  [Dirigir el aprendizaje y el acondicionamiento fisico basico en actividades de natacién. | MF1085_3  [Metodologia e instruccién de actividades de natacion 150
1140 Actividades fisico-deportivas de equipo 165
1141 i fisico-deportivas de il 160
1142 |Actividades fisico-deportivas para la inclusién social 160
1143 ia de la i de fisico-deportivas 99 SUPERADO S| TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
1144 |Proyecto de ensefianza y animacién sociodeportiva 50
E-200 Inglés técnico 40 SUPERADO S| TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
o . o SUPERADO SI TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
1145 Formacién y orientacién laboral. 99 30 HORAS DE PRL
1146 |Empresa e iniciativa emprendedora. 60
1147 Formacion en centros de trabajo. 360 EXENTO
Total Horas Ciclo 2000
Total Horas reconocidas por DISPOSITIVO 1375 69%
Total Horas Formacion 625
La competencia general de este titulo consiste en elaborar, gestionar y evaluar proyectos de animacion fisico-deportivos recreativos para todo tipo de usuarios, programando y dirigiendo las idades de i de inclusion sociod tivay

Competencia general

de tiempo libre, coordinando las de los pr i i la seguridad, r el medio i y la satisfaccion de los usuarios, en los limites de coste previstos.

Las ocupaciones y puestos de trabajo

Profesor/a de actividades fisico-deportivas (natacién, atletismo, baloncesto, voleibol, tenis y padel, entre otros). Animador/a fisico-deportivo y recreativo. Animador/a de actividades de inclusién sociodeportiva. Animador/a de veladas y
o a4 g .

enil laci turisticas. Animador/a de recreativas al aire libre en instalaciones turisticas. Coordinador/a de actividades de 6n deportiva. Coordi /a de deportivas en i
deportivas de empresas turisticas o entidades publicas y privadas. Coordinador/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil. Coordinador/a de campamentos, de albergues de juventud, de casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas
de juventud y escuelas de naturaleza. Coordinador/a de actividades para curriculares en el marco escolar. Responsable de proyectos de tiempo libre educativo infantil y juvenil. Director/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil. Director/a de
de albergues de juventud, de casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas de juventud y escuelas de Director/a de para curriculares en el marco escolar. Jefe/a de departamento de animacién

turistica. Cronometrador/a, juez/a y arbitro de competiciones deportivas no oficiales. Promotor/a deportivo/a y de competiciones de nivel elemental o social y de eventos deportivos de nivel basico. Monitor/a de actividades fisico-deportivas y
recreativas en campamentos. Monitor/a de tiempo libre. Socorrista en instalaciones acuaticas.

Médulos Profesionales asociados a Unidades de Competencia

Médulos Profesionales NO asociados a Unidades de Competencia

No existe modulo formativo asociado
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UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS FORMATIVOS UNIDADES FORMATIVAS
uc D inacion Unidad de C MF Dy inacion Modulos Horas UF Denominacion Unidad Formativa Horas
Emplear técnicas y recursos educativos de animacién en el tiempo| P L L : . Ao I, - : "
UC1868_2 \ibrz icas y P MF1868_2 |Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre 60 MF1868_2 |Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre 60
Acti | id do el tamiento y | . . I P . . . P P .
UC1867_2 ctuar ern Procesos g.rupa s c?nSI e.ran _° €! comportamiento y fas MF1867_2 |Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil 30 MF1867_2 |Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil 30
caracteristicas evolutivas de la infancia y juventud
UF1947  |Contextualizacion del tiempo libre infantil y juvenil en el entorno social 50
UC1869 3 Plamflcvar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre| MF1869 3 P\amflc.aclon, ?rganlzgclor{, gesvtlorf y %valuaclon de proyectos 120
— |educativo ~ |educativos de tiempo libre infantil y juvenil.
UF1948  |Programacion, ejecucion y difusion de proyectos educativos en el tiempo libre 70
Generar  equipos de  monitores/as,  dinamizandolos Coordinacién y dinamizacién del equipo de monitores de tiempo M, PN . " : "
uC1870_3 L auip N / . ' N ¥ MF1870_3 |~ ! v ! quip P 80 MF1870_3 |Coordinacion y dinamizacion del equipo de monitores de tiempo libre 80
supervisandolos en proyectos educativos de tiempo libre libre
UC0272_2 |ASistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion| \\co;7) 5 {primeros auxilios 40 MF0272_2 |Primeros auxilios 40
—" |de emergencia. = =
UF1703 Aplicacion de tests, pruebas y cuestionarios para la evaluacién de la condicion fisica, bioldgica y %0
motivacional
UC0273_3 |Determinar la condicidn fisica, bioldgica y motivacional del usuario | MF0273_3 |Valoracion de las capacidades fisicas 130
UF1704 Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios de valoracién de la condicién 20
fisica, bioldgica y motivacional
UF1705 |Dominio técnico, interpretacion y ejecucion de secuencias y composiciones coreograficas. 50
UCos15_3 Dlse,"?r y ejec.utar coreo-gr.aflas con los elementos propios del MF0515_3 |Coreografias 120
aerdbic, sus variantes y actividades afines.
UF1706 |Disefio coreografico en el Fitness colectivo con soporte musical 70
UF1707 |Programacion en Fitness colectivo con soporte musical. 70
Programar y dirigir actividades de acondicionamiento fisico en p A . . - P Fovmreefgeraf?a A n a a
UCo516_3 8 v N . ! MF0516_3 blogia y practica de Acondicionamiento Fisico en Grupo con Soporte 180 UF1708 |Direccion y dinamizacion de actividades de Fitness colectivo con soporte musical. 80
grupo con soporte musical.
UF1709 |Eventos en Fitness seco y acudtico 30
Elaborar, gesti ) i | tos d i i6 . e N . . PN . .
UC1658_3 ,a. orar ges. ‘onar, Prom?clonar Y evaluar proyectos de animacion MF1658_3 |Proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos. 90 MF1658_3 |Proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos. 90
fisico-deportivos y recreativos
UF1937 |Organizar y gestionar eventos, actividades y juegos para animacion fisico-deportiva y recreativa. 60
UC1659 3 (?rvganlzar y lenamlzar e\{entos, actlvld?des y Juegovs de animacién MF1659 3 Eventoﬁ, actividades y juegos para animacion fisicodeportiva vy 150
— |fisico-deportiva y recreativa para todo tipo de usuarios. — |recreativa.
UF1938 |Dirigir y dinamizar eventos, actividades y juegos para animacion fisico-deportiva y recreativa. 90
rganizar rrollar ivi Itural n fin Taller ivi Itural n fin nimacion turisti
UC1095_3 o ga .a, M ’dfesa ofa a.ct dades culturales  co ines  de MF1095_3 ale es‘ v actividades culturales con fines de animacién turistica v 70 MF1095_3 |Talleres y actividades culturales con fines de animacion turistica y recreativa. 70
animacion turistica y recreativa. recreativa.
UF1939 |Concretar y organizar veladas, espectdculos y eventos con fines de animacion. 40
UC1096_3 2;5’::';2; v desarrollar veladas y espectéculos con fines de MF1096_3 |Veladas y espectaculos con fines de animacién. 120
UF1940 |Dirigir y conducir veladas y espectaculos con fines de animacién. 80
UF1714  |Andlisis diagnostico y pruebas de nivel en actividades de natacion. 40
Uc10s4_3 |ProBramar es de 2V fisic0) \F1084 3 |Programacion de actividades de natacién 130
bésico relativas a actividades de natacion
UF1715 |Programacion didactica en actividades de natacion. 90
UF1716 |Sesiones de entrenamiento en actividades de natacion 60
Uctogs 3 |Pirielr el aprendizaie v el acondicionamiento fisico bdsico en| 1065 3 |\vietodologia e instruccion de actividades de natacion 150
actividades de natacion.
UF1717  |Instruccién y dinamizacion de actividades de natacién. 90
UF0907 |Habilidades y destrezas basicas en el medio acuético 40
UC0269_2 |Ejecutar técnicas especificas de natacion con eficacia y seguridad. MF0269_2 |Natacién 120
UF0908 |Técnicas especificas de nado en el medio acuatico 80
Organi lab tici ficiales de nivel basi . T . - . am . an
UC1086_3 rgar.\lzarv cotal or'ar.en comp(:: ciones no o !CIE es' ‘e nivet basico MF1086_3 |Eventos y competiciones ludicas en el medio acuatico. 40 MF1086_3 |Eventos y competiciones ludicas en el medio acudtico. 40
o social y eventos lidicodeportivos en el medio acuatico.
R r personas en iden i ion mergenci;
uco271_2 es_cata p? sonas e, §aso Celccsnicbitas SikeS neleshea MF0271_2 [Rescate de accidentados en instalaciones acuaticas. 90 MF0271_2 |Rescate de acci enil | es 90
en instalaciones acuticas.
UC1093_3 |Creary dinamizar grupos en situaciones de ocio MF1093_3 |Crear y dinamizar grupos en situaciones de ocio 90 MF1093_3 |Crear y dinamizar grupos en situaciones de ocio 90
Organizar y desarrollar actividades lddicas y fisico-recreativas en L - - . . L o L am o . . A ey
uC1094_3 animacin turistica MF1094_3 |actividades ludicas y fisico-recreativas en animacion turistica. 90 MF1094_3 |actividades ludicas y fisico-recreativas en animacion turistica. 90

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Total de Preguntas a Realizar

(AFDA0110) ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

Hay que realizar las herramientas las Ucs estan incluidas en el titulo

(AFDA0211) ANIMACION FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA (RD 1076/2012, de 13 de julio)

Hay que realizar las herramientas las Ucs no estan incluidas en el titulo

(AFDA0310) ACTIVIDADES DE NATACION (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

MFs - UFs repetidas

(55CB0211) DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL (RD 1697/2011, de 18 de noviembre)

Ya estan realizadas las herramientas

No existe modulo formativo asociado
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CodMP Modulo Profesional Horas uc Denominacion Unidad de Competencia MF Denominacion Modulos Formativos Horas
UC0273_3 |Determinar la condicidn fisica, bioldgica y motivacional del usuario. MF0273_3 |[Valoraci6n de las capacidades fisicas 130
1136 Valoracion de la condicion fisica e intervencion en accidentes.
UC0272_2  |Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia. MF0272_2 |Primeros auxilios 40
UC0274_3 Progra.mar las a.ctlv!dades proplas‘ fie una Sala de Entrfenamlento PoIlvaI?nte (SEP), MF0274 3 |Programacion especifica SEP 130
atendiendo a criterios de promocion de la salud y el bienestar del usuario.
1148 Fitness en sala de entrenamiento polivalente.
UC0275.3 Instrul.r y dirigir :actlwdades de acondicionamiento fisico con equipamientos y MF0275_3 | Actividades de acondicionamiento fisico 200
materiales propios de las SEP.
.. . . . . . . Disefiar y ejecutar coreografias con los elementos propios del aerdbic, sus variantes ,
1149 Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte musical. UCo0515_3 nar y ejecut 8 prop MF0515_3 |Coreografias 120
y actividades afines.
Actividades especializadas de acondicionamiento fisico con soporte P dirigir actividades d dici iento fisi t
1150 . P P UCo516_3 rogramar v cirigir actividaces de acondicionamiento fisico en grupo con soporte MF0516_3 |Metodologia y préctica de Acondicionamiento Fisico en Grupo con Soporte Musical 180
musical. musical.
UC1663_3 |Disefiar y ejecutar habilidades y secuencias de fitness acudtico. MF1663_3 [Habilidades y secuencias de fitness acuatico. 120
1151 Acondicionamiento fisico en el agua.
UC1664_3 |Programar, dirigir y dinamizar actividades de fitness acuético. MF1664_3 [Metodologia y practica del fitness acudatico. 190
1152 Técnicas de hidrocinesia. UC1665_3 |Elaborary aplicar protocolos de hidrocinesia. MF1665_3 |Hidrocinesia 150
1153 Control postural, bienestar y mantenimiento funcional.
1154 Proyecto de acondicionamiento fisico.
E-200 Inglés Técnico SUPERADO SI TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
0017 Habilidades sociales. SUPERADO SI TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
1155 F e famiaeiEn 5 | SUPERADO SI TODAS LA UC POR DISPOSITIVO
ormacion y orientacion laboral. +30 HORAS DE PRL
1156 Empresa e iniciativa emprendedora.
1157 Formacion en centros de trabajo. EXENTO
Total Horas Ciclo 0
Total Horas recomocidas por DISPOSITIVO #iDIV/0!
Total Horas Formacion 0
T La competencia general de este titulo consiste en elaborar, coordinar, desarrollar y evaluar programas de acondicionamiento fisico para todo tipo de personas usuarias y en diferentes espacios de practica, dinamizando las actividades y

orientandolas hacia la mejora de la calidad de vida y la salud, garantizando la seguridad y aplicando criterios de calidad, tanto en el proceso como en los resultados del servicio.

Las ocupaciones y puestos de trabajo

especiales.

Entrenador/a de acondicionamiento fisico en las salas de entrenamiento polivalente de gimnasios o polideportivos y en instalaciones acudticas. Entrenador/a de acondicionamiento fisico para grupos con soporte musical en gimnasios,
instalaciones acudticas o en polideportivos. Entrenador/a personal. Instructor/a de grupos de hidrocinesia y cuidado corporal. Promotor/a de actividades de acondicionamiento fisico. Animador de actividades de acondicionamiento fisico.
Coordinador/a de actividades de acondicionamiento fisico y de hidrocinesia. Monitor/a de aerébic, de step, de ciclo indoor, de fitness acuatico y actividades afines. Instructor/a de las actividades de acondicionamiento fisico para colectivos

Pr i i a Unidades de C

a Unidades de C
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UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS FORMATIVOS UNIDADES FORMATIVAS
uc D inacion Unidad de Comp i MF Denominacion Médulos Formativos Horas UF Denominacion Unidad Formativa Horas
UF1703 AP|I(Ea(fI0n de te?sts,'pruebas y cuestionarios para la valoracién de la condicidn fisica, %0
biolégica y motivacional
UC0273_3 |Determinar la condicidn fisica, bioldgica y motivacional del usuario. MF0273_3 |Valoracidn de las capacidades fisicas 130
UF1704 Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios de valoracion de la condicion 40
fisica, bioldgica y motivacional
UCo272 2 |ASiStir como primerinterviniente en caso de accidente o situaciénde |\ 1075 5 |primeros auxilios 40 MF0272_2 |Primeros auxilios 40
emergencia.
UF1710 |Programacion y coordinacion de actividades de Fitness en una S.E.P. 30
Programar las actividades propias de una Sala de Entrenamiento
UC0274_3 |Polivalente (SEP), atendiendo a criterios de promocién de la salud y el| MF0274_3 |Programacion especifica SEP 130 UF1711 |Programas de entrenamiento en S.E.Ps 70
bienestar del usuario.
UF1709 |Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UF1712 [Dominio técnico, instalaciones y seguridad en Salas de Entrenamiento Polivalente (S.E.P) 80
Instruir dirigir actividades de acondicionamiento fisico con i i6 i izaci6 ivi i i i
UC0275_3 -UI _y irigi -IVI ) ici i isi MF0275_3 |Actividades de acondicionamiento fisico 200 UF1713 Direccién y dinamizacidn de actividades de entrenamiento en Salas de Entrenamiento Polivalente %
equipamientos y materiales propios de las SEP. (S.E.P)
UF1709 [Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UE1705 E:zgr;;:::zrsuco, interpretacion y ejecucion de secuencias y composiciones 50
UC0515_3 Dlsenar y eJecutar‘cF)reograflAas con los elementos propios del aerdbic, MF0515_3 |Coreografias 120
sus variantes y actividades afines.
UF1706 |Disefio coreografico en el Fitness colectivo con soporte musical 70
UF1707 |Programacion en Fitness colectivo con soporte musical 70
P - - ) fisi M logi - A . ) Fisi
UC0516_3 rogramar y dlrlglr actividades de acondicionamiento fisico en grupo MF0516_3 etodologia y prfactlca de Acondicionamiento Fisico en Grupo 180 UF1708 | Direccion y dinamizacion de actividades de Fitness colectivo 20
con soporte musical. con Soporte Musical
UF1709 [Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UF1691 Don'lm'no técnico, interpretacion y ejecucion de secuencias y composiciones coreogrificas en fitness 50
acudtico
UC1663_3 |Disefar y ejecutar habilidades y secuencias de fitness acuatico. MF1663_3 |Habilidades y secuencias de fitness acudtico. 120
UF1692 |Disefio corografico en fitness acudtico 70
UF1693 [Programacion en fitness acudtico 70
UC1664_3 |Programar, dirigir y dinamizar actividades de fitness acuatico. MF1664_3 |Metodologia y practica del fitness acuatico. 190 UF1694 |Direccidén y dinamizacion en actividades de fitness acudtico 90
UF1709 [Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UF1695 |Disefio de protocolos de hidrocinesia 80
UC1665_3 |Elaborar y aplicar protocolos de hidrocinesia. MF1665_3 |Hidrocinesia 150
UF1696 |Direccion y dinamizacion de sesiones de hidrocinesia 70

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

(AFDA0110) ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (RD 1518/2011, de 31 de octubre)
(AFDA0111) FITNESS ACUATICO E HIDROCINESIA (RD 1076/2012, de 13 de julio)

(AFDA0210) ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO POLIVALENTE (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

Total de Preguntas a Realizar

Hay que realizar las herramientas las Ucs estan incluidas en el titulo

Hay que realizar las herramientas las Ucs no estan incluidas en el titulo

MFs - UFs repetidas

Ya estan realizadas las herramientas




Familia profesional: ACTIVIDADES FIS|CAS Y DEPORTIVAS 27

* *
* *
g
FONDO SOCIAL EUROPEQ

EI FSE invierte en tu futuro

-
V| MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
=4 DEEMPLEO DE EMPLEQ ESTATAL

Y SEGURIDAD SOCIAL Area profesional: Actividades Fisico-Deportivas Recreativas

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(AFDA0110) ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir e instruir actividades para la mejora de la condicién fisica con los elementos, movimientos, ejercicios y técnicas coreogréficas propias
del aerobic, variantes del mismo y actividades afines, realizando la determinacion inicial y periddica de la condicion fisica, biolégica y motivacional de los usuarios, aplicando criterios
de calidad tanto en el proceso como en los resultados del servicio y siempre desde la observancia y promocion de la salud y el bienestar.

NIV. | Cualificacién profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
Determinar la condicién fisica, biolégica y motivacional del *  Entrenador/a de acondicionamiento fisico para grupos con
UC0273.3 | | suario. soporte musical en gimnasios o polideportivos.
AFD162_3 ACONDICIONAMIENTO FiSICO . 3723.1022 Monitor/a de Aerobic
EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL UCO515 3 Disefiar y ejecutar coreografias con los elementos propios del . 3723.1022 Monitor/a de "Step".
- aerobic, sus variantes y actividades afines. . 3723.1022 Monitor/a de "Ciclo Indoor".
3 (R.D. 1087/2005, de 16 de septiembre; . — — - . e  3723.1022 Monitor/a de cuantas actividades se deriven o
modificado por R.D. 1521/2007, de 16 de | cos16 3 | Pregramary dirigir actividades de acondicionamiento fisico en sean similares a las anteriores.
noviembre y actualizado por R.D. 146/2011, de - grupo con soporte musical. e Animador/a de actividades de "Fitness".
4 de febrero). Asisii imer intervinient d idente o situacis e Monitor/a de las actividades anteriores para colectivos
UC0272_2 sistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion especiales.

de emergencia

. Coordinador/a de actividades de "Fitness".

Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacién Profesional

Modulo certificado ‘ H. CP ‘ Unidades formativas

UF1703: Aplicacion de tests, pruebas y cuestionarios para la evaluacion de la condicion fisica, 90
150 MF0273_3 Valoracién de las capacidades fisicas 130 biolégica y motivacional
UF1704:. Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios de valoracién de 40
la condicion fisica, biolégica y motivacional
UF1705: Dominio técnico, interpretacion y ejecucién de secuencias y composiciones 50
120 | MF0515_3: Coreografias 120 |-coreograficas.
UF1706: Disefio coreografico en el Fitness colectivo con soporte musical 70
UF1707: Programacion en Fitness colectivo con soporte musical. 70
180 M,F.0516—3: Metodologia y pract|c§1 de Acondicionamiento 180 UF1708: Direccion y dinamizacion de actividades de Fitness colectivo con soporte musical. 80
Fisico en Grupo con Soporte Musical
UF1709: Eventos en Fitness seco y acuatico 30
60 MF0272_2: Primeros auxilios 40 40
MP0366: Modulo de préacticas profesionales no laborales. 120
510 Duracioén horas totales certificado de profesionalidad 590 Duraciéon horas modulos formativos 470




PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

CRITERIOS DE ACCESO Experiencia Profesional

Acreditacion requerida

requerida
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado
MF0273 3 correspondientes u otros titulos equivalentes. 1 afio
- e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado
correspondientes u otros titulos equivalentes.
" Diblomado,Ingeniero Técico Jducte Técnicoo e o de grace
Seran los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que regula el rresp . . d S . )
certificado de profesionalidad de la familia profesional al que acompafia *  Técnico Deportivo Superior en las modalidades deportivas afines a este
este anexo Mddulo Formativo.
' e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado
correspondientes u otros titulos equivalentes. =
MF0516_3 . . P - - . 1 afio
- ¢ Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado en medicina y cirugia o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes. =
MF0272_2 - p . . 1 afio
- e Diplomado en enfermeria o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

, , Superficie m®>  Superficie m? » e
Espacio Formativo 15 AlUmnos 25 AlUMNOS Certificado de profesionalidad que deroga

Aula-Taller de actividades fisico-deportivas 60 100
Taller para practicas de primeros auxilios 60 100
Sala de Fitness colectivo con soporte musical 100 100
Almacén 20 20
*Vaso Acuético Climatizado 100 120

* Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion.
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62 ¥ sEGURDAD sOCIAL Area profesional: Actividades Fisico-Deportivas Recreativas

FONDOQ SOCIAL EUROPEO
EI FSE invierte en tu futuro

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(AFDA0111) FITNESS ACUATICO E HIDROCINESIA (RD 1076/2012, de 13 de julio)

COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir e instruir actividades dirigidas hacia la mejora de la condicién fisica y el cuidado corporal, con los elementos propios del fithess acuatico y de
la hidrocinesia, para la recuperacion, cuidado y mejora corporal, susceptibles de aplicaciéon en el entorno acuatico adaptando las actividades a las caracteristicas de los usuarios, aplicando
criterios de calidad y siempre desde la observancia y promocion de la salud y el bienestar.

NIV. | Cualificacion profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:

Determinar la condicién fisica, biolégica y motivacional del

UC0273_3 )
usuario.

; UC1663_3 | Disefiar y ejecutar habilidades y secuencias de fitness acuatico.
AFD511_3 FITNESS ACUATICO E

e Entrenador/a personal de grupos de hidrocinesia.
3 HQDDR?Eé/Nz%?;Ad 4 de feb UC1664_3 | Programar, dirigir y dinamizar actividades de fitness acuatico. * Coordinador/a de actividades de hidrocinesia.
(R.D. , de 4 de febrero). - ’ e Coordinador/a de actividades de fitness acuatico.
L]

Instructor/a de fitness acuatico.
UC1665_3 | Elaborary aplicar protocolos de hidrocinesia.

Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacién

uco0272_2 "
- de emergencia.

Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacién Profesional

Médulo certificado H. CP Unidades formativas

UF1703: Aplicacion de tests, pruebas y cuestionarios para la valoracion de la condicion fisica, biologica 90
) ” . . y motivacional
150 S = 130 UF1704:. Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios de valoracion de la 20
condicidn fisica, biolégica y motivacional
UF1691: Dominio técnico, interpretacion y ejecucion de secuencias y composiciones coreograficas en 50
120 | MF1663_3: Habilidades y secuencias de fitness acuatico. 120 | fitness acuatico
UF1692: Disefio coregrafico en fitness acuatico 70
UF1693: Programacion en fitness acuatico 70
150 MF1664_3: Metodologia y practica del fitness acuatico. 190 UF1694: Direccién y dinamizacioén en actividades de fitness acuatico 90
UF1709: Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UF1695: Disefio de protocolos de hidrocinesia 80
150 | MF1665_3: Hidrocinesia 150 - - - — - - —
UF1696: Direccién y dinamizacion de sesiones de hidrocinesia 70
60 MFO0272_2: Primeros auxilios 40 40
MP0364: Médulo de practicas profesionales no laborales. 120
630 Duracién horas totales certificado de profesionalidad 750 Duracién horas médulos formativos 630




PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

CRITERIOS DE ACCESO Experiencia Profesional

Acreditacion requerida

requerida
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u otros
titulos equivalentes. <
MF0273_3 . . . . L . 1 afio
- e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u otros
titulos equivalentes. N
MF1663_3 e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado 1afo
correspondiente u otros titulos equivalentes.
Seran los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u otros
MF1664_3 regula el certificado de profesionalidad de la familia profesional tlt_ulos equwalentes: o . o . 1 afio
al que acompafia este anexo e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
’ correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u otros
titulos equivalentes. N
MF1665_3 e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado 1afo
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado en medicina y cirugia o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes. =
MF0272_2 : . . . . 1 afio
— e Diplomado en enfermeria o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

, , Superficie m®*  Superficie m? ” o
Espacio Formativo 15 AlUMnos 25 AJUMNOS Certificado de profesionalidad que deroga
Aula-Taller de actividades fisico-deportivas 60 100
Taller para préacticas de primeros auxilios 60 100
Vaso Acuético Climatizado 100 120

Almacén 20 20
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(AFDA0210) ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO POLIVALENTE (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir e instruir actividades de acondicionamiento fisico, con los elementos propios de una Sala de Entrenamiento Polivalente (SEP) ya sean
maquinas de musculacion, maquinas cardiovasculares, barras, discos, halteras, aparatos o implementos simples, realizando la determinacion inicial y periédica de la condicion fisica,
biolégica y motivacional de los usuarios, con un nivel de calidad 6ptimo tanto en el proceso como en los resultados y siempre desde la observancia y promocién de la salud y el

bienestar.
NIV. | Cualificacion profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
) Determinar la condicién fisica, biolégica y motivacional del * 3723.1031 Monitor/a de aparatos de gimnasio .
AFD097 3 ACONDICIONAMIENTO FisSICO uc0273_3 usuario. e 3723.1086 Entrenador/a de acondicionamiento fisico en las
A SEPs de gimnasios o polideportivos.
EgﬁCkﬁE?\ﬁ-ENTRENAMIENTO Programar las actividades propias de una Sala de Entrenamiento | 3723.1082 Preparadorr;a Fl’s?co/a.
UC0274_3 | Polivalente (SEP), atendiendo a criterios de promocion de la « 3723.1086 Entrenador/a personal
R.D. 295/2004. de 20 de feb tualizad salud y el bienestar del usuario. ) Jad vidades d .d' ) ) fisi
3 (R.D. , de e febrero, actualizado - — — — - — e Promotor/a de actividades de acondicionamiento fisico.
por R.D. 1087/2005, de 16 de septiembre; Instruir y dirigir actividades de acondicionamiento fisico con o Animador/a de actividades de acondicionamiento fisico
e ' . | UC0275_3 | equipamientos y materiales propios de Salas de Entrenamiento ) L e N '
modificado por R.D. 1521/2007, de 16 de - .
e iomrbre p walizad 2D, 1462011 d Polivalente (SEP). . Coordmador/a'de_acthldades de "Fitness". o
y actualizado por R.D. , ae e 3723.1086 Técnico de apoyo en la preparacion fisica de
4 de febrero). UC0272 2 | Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion deportistas. o ) )
- de emergencia . Instruc_:tor/a de las actividades anteriores para colectivos
especiales.

Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacion Profesional

Moédulo certificado

H. CP

Unidades formativas

UF1703: Aplicacion de tests, pruebas y cuestionarios para la valoracion de la condicion fisica, 20
150 MF0273_3: Valoracion de las capacidades fisicas 130 biolégica y motivacional
UF1704:. Tratamiento de datos de una bateria de tests, pruebas y cuestionarios de valoracion de la 40
condicidn fisica, biolégica y motivacional
UF1710: Programacion y coordinacién de actividades de Fitness en una S.E.P. 30
120 MF0274_3: Programacion especifica SEP 130 UF1711:. Programas de entrenamiento en S.E.Ps 70
UF1709: Eventos en Fitness seco y acuatico 30
UF1712: Dominio técnico, instalaciones y seguridad en Salas de Entrenamiento Polivalente (S.E.P) 80
200 MF0275_3: Actividades de acondicionamiento fisico 200 UFJ_.713: Direccion y dinamizacion de actividades de entrenamiento en Salas de Entrenamiento 20
Polivalente (S.E.P)
UF1709: Eventos en Fitness seco y acuatico 30
60 MF0272_2: Primeros auxilios 40 40
MP0367: Médulo de practicas profesionales no laborales 120
530 Duracion horas totales certificado de profesionalidad 590 Duracion horas médulos formativos 470




PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

CRITERIOS DE ACCESO Experiencia Profesional

Acreditacion requerida

requerida
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes. ~
MF0273_3 - . - . P . 1 afio
- e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
MF0274_3 ot_ros titulos equwal_entes. o _ o ) 1 afio
i ] i e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
Seran los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que regula el correspondiente u otros titulos equivalentes.
certificado de profesionalidad de la familia profesional al que acompafia
este anexo. e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes. o
MF027 - . - . . . 1 af
02753 e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado ano
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado en medicina y cirugia o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes. ~
MF0272_2 - . . . . 1ai
0272_ e Diplomado en enfermeria o el titulo de grado correspondiente u otros titulos ano
equivalentes.

, , Superficie m? Superficie m? " .
Espacio Formativo 15 AlUmnos 25 AlUMNOS Certificado de profesionalidad que deroga

Aula-Taller de actividades fisico-deportivas 60 100
Taller para practicas de primeros auxilios 60 100
Sala de Entrenamiento Polivalente 200 200
Almacén 20 20
*Vaso Acuético Climatizado 100 120

* Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion.
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FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(AFDA0211) ANIMACION FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA (RD 1076/2012, de 13 de julio)

COMPETENCIA GENERAL: Elaborar, gestionar y promocionar proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos y organizar, dinamizar y dirigir los eventos y actividades que lo
constituyen, dirigidos a todo tipo de usuarios, adaptandolos a las caracteristicas del medio y a las caracteristicas y expectativas de los participantes, garantizando la seguridad en todo
momento y consiguiendo la plena satisfaccion de los usuarios, en los limites de coste previstos.

NIV. | Cualificacion profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:

Elaborar, gestionar, promocionar y evaluar proyectos de

UC1658_3 - 2 ! .
= animacion fisico-deportivos y recreativos.

Organizar y dinamizar eventos, actividades y juegos de
UC1659_3 | animacion fisico-deportiva y recreativa para todo tipo de

) ) usuarios. e  Animador/a fisico-deportivo y recreativo/a.
AFD509_3 ANIMACION FISICO-DEPORTIVA i — ) e  Coordinador/a de actividades de animacion deportiva.
3 Y RECREATIVA UC1095,_3 Organizar y desarrollar actividades culturales con fines de | 4  ponitorfa de actividades fisico-deportivas y recreativas en

animacion turistica y recreativa.

(R.D. 146/2011, DE 4 de febrero). campamentos.

Organizar y desarrollar veladas y espectaculos con fines de

UC1096_3 ganiza
animacion.

Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion

ucoz7z_2 de emergencia.

Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacién Profesional

Médulo certificado H. CP Unidades formativas

90 MF165$_3: Proyectos de animacion fisico-deportivos y 90 90
recreativos.
UF1937: Organizar y gestionar eventos, actividades y juegos para animacion fisico-deportiva y 60
MF1659_3: Eventos, actividades y juegos para animacion fisico- recreativa.
150 deportiva y recreativa 150
p y ' UF1938: Dirigir y dinamizar eventos, actividades y juegos para animacion fisico-deportiva y recreativa. 90
MF1095_3: Talleres y actividades culturales con fines de
60 . s - . 70 70
animacion turistica y recreativa.
i . ) y UF1939: Concretar y organizar veladas, espectaculos y eventos con fines de animacion. 40
120 | MF1096_3: Veladas y espectaculos con fines de animacion. 120 — - - - -
UF1940: Dirigir y conducir veladas y espectaculos con fines de animacion. 80
60 MFO0272_2: Primeros auxilios. 40 40
MPO0365: Mddulo de practicas profesionales no laborales. 120
480 Duracion horas totales certificado de profesionalidad 590 Duracion horas médulos formativos 470




PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

CRITERIOS DE ACCESO Experiencia Profesional

requerida

Acreditacion requerida

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

MF1658_3 1 afio

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

MF1659_3 1 afio

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

Seran los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que regula el
MF1095_3 certificado de profesionalidad de la familia profesional al que acompafia
este anexo.

1 afio

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

MF1096_3 1 afio

e Licenciado en medicina y cirugia o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

e Diplomado en enfermeria o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

, , Superficie m®>  Superficie m? » o
Espacio Formativo 05 AT T — Certificado de profesionalidad que deroga

MF0272_2 1 afio

Aula-Taller de actividades fisico-deportivas 60 100
Taller para practicas de primeros auxilios 60 100
Sala polideportiva 200 225
* Instalacion polideportiva con tres pistas polivalentes 1500 1500
* Espacio natural para actividades deportivo-recreativas de ) )
aire libre.

Almacén 20 20

(*) Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro formativo.
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Familia profesional: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS Sl
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COMPETENCIA GENERAL: Programar, dirigir y dinamizar los procesos de ensefianza-aprendizaje, de acondicionamiento fisico basico y competiciones y pequefios eventos
relacionados con actividades de natacién dirigidos a todo tipo de usuarios, con un enfoque recreativo y saludable, adaptandolas a las caracteristicas de los participantes y del entorno,
con el nivel 6ptimo de seguridad y calidad que permita conseguir la satisfaccion del cliente/usuario en los limites del coste previsto.

(AFDA0310) ACTIVIDADES DE NATACION (RD 1518/2011, de 31 de octubre)

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

NIV. | Cualificacién profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
UC0269 2 Ejecutar técnicas especificas de natacion con eficacia y
= seguridad.
Programar actividades de ensefianza y acondicionamiento fisico ° Profesor/a de natacion.
uC1084_3 basico relativas a actividades de natacion. . Coordmador/g o_le acuwdades en |pst_aIaC|one_s acuaticas de
AED341 3 ACTIVIDADES DE NATACION empresas turisticas o entidades publicas y privadas.
- Ucloss 3 | Dirigir el aprendizaje y el acondicionamiento fisico basico en *  Tutor/a deportivo/a en eventos y competiciones.
(R.D. 1521/2007, de 16 de noviembre; — actividades de natacion. . Animador/a de jornadas de recreacion acuatica.
3 actualizado por R.D. 146/2011, de 4 de : — — : +  Cronometradores, jueces y arbitros de competiciones no
febrero). UC1086 3 Organizar y colaborar en competiciones no oficiales de nivel oficiales en natacion.
- bésico o social y eventos ludicodeportivos en el medio acuatico. . Promotor/a deportivo/a de natacién y de competiciones de
. - - . - - ~ nivel elemental o social y de eventos deportivos de nivel
UC0272 2 Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion basico.
- de emergencia.
UC0271 2 Rescatar personas en caso de accidente o situacion de
— emergencia en instalaciones acuaticas.




Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacion Profesional

Mddulo certificado H. CP Unidades formativas
UF0907: Habilidades y destrezas basicas en el medio acuatico 40
120 o 120
MF0269_2: Natacion UF0908: Técnicas especificas de nado en el medio acuatico 80
UF1714: Andlisis diagnéstico y pruebas de nivel en actividades de natacion. 40
150 MF1084_3: Programacion de actividades de natacién 130
UF1715: Programacion didactica en actividades de natacion. 90
UF1716: Sesiones de entrenamiento en actividades de natacion 60
150 MF1085_3: Metodologia e instruccion de actividades de natacion 150
UF1717: Instruccion y dinamizacion de actividades de natacion. 90
60 MF1,0_86_3: Eventos y competiciones ludicas en el medio 60 60
acuético.
60 MF0272_2: Primeros auxilios. 40 40
90 MFO0271_2: Rescate de accidentados en instalaciones acuaticas. 90 90
MP0368: Médulo de practicas profesionales no laborales 160
630 Duracion horas totales certificado de profesionalidad 750 Duracion horas modulos formativos 590




PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

Experiencia Profesional
requerida
Con Sin
acreditacion acreditacion

CRITERIOS DE ACCESO

Acreditacion requerida

e Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

e Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes

MF0269_2 e Técnico Superior de la familia profesional de Actividades fisicas y deportivas. 1 afio 3 afios

e Técnico Deportivo Superior en las modalidades deportivas afines a este Médulo
Formativo.

e Certificados de Profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional de
Actividades fisicas y deportivas.

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
otros titulos equivalentes.

Imprescindible

MF1084_3  Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado 1 ano acreditacion
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u
MF1085_3 ot_ros titulos equiva!entes. o ' o ) 1 afio Imprespind[ble
, . B e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado acreditacion
Seran !qs establecidos en el _artlculo 4 del R(_agl Decretp que regula correspondiente u otros titulos equivalentes.
el certificado de profesionalidad de la familia profesional al que - ) - - " -
acompafia este anexo. * Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de graduado correspondientes u o
ME1086 3 ot_ros titulos equwa!entes. _ _ _ 1 afio Impres_cmo_il’ble
- e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado acreditacion
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado en medicina y cirugia o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes. = Imprescindible
MF0272_2 ¢ Diplomado en enfermeria o el titulo de grado correspondiente u otros titulos 1 afio acreditacion
equivalentes.
e Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.
e Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes
MF0271_2 e Técnico Superior de la familia profesional de Actividades fisicas y deportivas. 1 afio 3 afios
e Técnico Deportivo Superior en las modalidades deportivas afines a este Mddulo
Formativo.

e Certificados de Profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional de
Actividades fisicas y deportivas.




Espacio Formativo

Superficie m?

Superficie m?

15 Alumnos 25 Alumnos
Aula-Taller de actividades fisico-deportivas 60 100
Taller para practicas de primeros auxilios 60 100
Piscina Climatizada 25 metros 120 120
Almacén 20 20

Certificado de profesionalidad que deroga ‘
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% MINISTERIO SERVICIO PUBLICO : ;
R B, T Familia Profesional: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 5, 7
Area profesional: Actividades culturales Yy recreativas FONDO SOCIAL EUROPEO

El FSE invierte en tu futuro

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(SSCB0211) DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL (RD 1697/2011, de 18 de noviembre)

COMPETENCIA GENERAL: Planificar, organizar, gestionar, dinamizar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo, dirigidos a la infancia y la juventud en todos sus aspectos,
representando interna y externamente a los mismos, asumiendo la creacion, control y dinamizacion del equipo de personal monitor.

NIV. | Cualificacion profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
Uclgeo 3 | Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo | ®  3724.1025 Coordinador/a de tiempo libre
— libre educativo. . Coordinador/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
. Director/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
Uc1se7 2 | Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y | Responsable de proyectos de tiempo libre educativo infantil y
SSC565_3 D|RECC|ON Y COORD|NAC|ON - las caracteristicas evolutivas de la infancia ijVentUd. jUVeI’]Il-. )
DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE . Coordinador/a de campamentos, de albergues de juventud, de
3 | EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL Ucises 2 | Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas de
— tiempo libre juventud y escuelas de naturaleza.
(RD 567/2011, de 20 de abril) . Director/a de (_:ampamentqs, de albergues de juventud, de
casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas de
Generar equipos de personal monitor, dinamizandolos y juventud y escuelas de naturaleza.
uC1870_3 supervisandolos en proyectos educativos de tiempo libre infantil | ¢  Coordinador/a de actividades paracurriculares en el marco
y juvenil. escolar.
. Director/a de actividades paracurriculares en el marco escolar

Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacién Profesional

Médulos certificado ‘ H. CP ‘ Unidades formativas
UF1947: Contextualizacion del tiempo libre infantil y juvenil en el entorno social 50
120 MF1869_3: Planificacion, organizacion, gestion y evaluacién 120 P yl
de proyectos educativos de tiempo libre infantil y juvenil. L L, e . . .
proy P yl UF1948: Programacion, ejecucion y difusion de proyectos educativos en el tiempo libre 70
60 MF1867_2: Procesos grupales y educativos en el tiempo libre 30 30
infantil y juvenil
120 MF:_LBGB_Z:_ Técnicas y recursos de animacioén en actividades 60 60
de tiempo libre
MF1870_3: Coordinacion y dinamizacion del equipo de
90 . - - 80 80
monitores de tiempo libre
MP0410: Mdédulo de practicas profesionales no laborales 120
390 Duracion horas totales certificado de profesionalidad 410 Duracion horas moédulos formativos 290




MF1869_3

MF1867_2

MF1868_2

MF1870_3

CRITERIOS DE ACCESO

PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES

Acreditacion requerida

Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

Experiencia Profesional
requerida

Con
acreditacion

Sin
acreditacion

Seréan los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que regula

el certificado de profesionalidad de la familia profesional al que
acomparfia este anexo.

Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado Lafio 4afos
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.
e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Técnico superior de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la 1 afio 3 afios
Comunidad
e Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area profesional Actividades
culturales y recreativas de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la
Comunidad
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.
e Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Técnico superior de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la 1 afio 3 afios
Comunidad
e Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area profesional Actividades
culturales y recreativas de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la
Comunidad
e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes. ~ ~
1 afio 4 afios

Espacio Formativo

Aula de gestion

15 Alumnos 25 Alumnos
45 60

.. Z .. 2
SUEEE D [T SIS i Certificado de profesionalidad que deroga ‘






